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8.23 Sommaire de certaines conditions de travail des salariés dans les bureaux et hors des bureaux dans 
l'industrie manufacturière et dans l'ensemble des branches d'activité, 1969-71 

Détail 

SALARIÉS H O R S DES B U R E A U X 
Établissements déclarants nombre 
Salariés 

SALARIÉS D A N S LES B U R E A U X 
Établissements déclarants nombre 
Salariés " 

H E U R E S D ' U N E S E M A I N E 
N O R M A L E D E T R A V A I L 

40 et moins 
Plus de 40 et moins de 44 
44 
45 
Plus de 45 et moins de 48 
48 
Plus de 48 
Salariés à la semaine de cinq jours 

196Ç ( 
Industrie 
manufac-
turié ;re 

Champ d'o 

8, 
988, 

9, 
358, 

Pou 

C O N G É S A N N U E L S R É M U N É R É S 
Deux semaines 

Après; 1 an ou moins 
2 ans 
3 ans 
4-5 ans 
Autres périodes 

Trois semaines 
Après : Moins de 10 ans 

10 ans 
11-14 ans 
15 ans 
Plus de 15 ans 

Quatre semaines 
Après; Moins de 25 ans 

25 ans 
Plus de 25 ans et 

(ou) autres conditions 
Congés statutaires rémunérés 
6 ou moins 
7 
8 
9 
Plus de 9 

H E U R E S D ' U N E S E M A I N E 
N O R M A L E D E T R A V A I L 

Moins de 37 V; 
371/2 
Plus de 371/2 et moins de 40 
40 
Plus de 40 
Salariés à la semaine de cinq jours 

,980 
,803 

,079 
360 

Ensemble 
des 
branches 

bservation 

21 
2,246, 

22 
1,234, 

rcentages des sa 

82 
6 
2 
6 
1 
2 
2 

95 

97 
59 
13 
21 

3 
1 

83 
41 
31 

5 
7 
1 

64 
47 

6 

10 
98 

5 
5 

30 
38 
20 

Pourcentag 

C O N G É S A N N U E L S R É M U N É R É S 
Deux semaines 

Après : 1 an ou moins 
2 ans 
3 ans 
5 ans 
Autres périodes 

Trois semaines 
Après : Moins de 10 ans 

10 ans 
11-14 ans 
15 ans 
Plus de 15 ans 

Quatre semaines 
Après : Moins de 25 ans 

25 ans 
Plus de 25 ans et 

(ou) autres conditions 
Congés statutaires rémunérés 
1-6 
7 
8 
9 
Plus de 9 

30 
44 

4 
20 

1 
99 

99 
93 

4 
2 

— — 92 
47 
38 

3 
4 

— 
78 
61 

8 

10 
100 

1 
2 

44 
52 

2 

;es des sa 

,381 
,113 

,986 
264 

Iariés 

81 
4 
3 
4 
1 
3 
2 

89 

93 
69 
9 

12 
2 
1 

83 
51 
23 

3 
6 
1 

66 
48 

6 

12 
96 

5 
4 

26 
32 
29 

iariés 

34 
43 

2 
19 
2 

98 

83 
80 

2 
1 

— — 94 
66 
22 

2 
4 

— 82 
63 
10 

9 
100 

1 
2 

17 
34 
46 

1970 1 

Industrie 
manufac
turière 

8, 
909, 

8, 
305, 

hors des 

dans les 

817 
181 

786 
716 

bureau)* 

84 
5 
1 
5 
51 

— — 95 

96 
70 
13 
11 

1 
1 

84 
53 
20 

— 4 
72 

69 
46 

5 

17 
97 
4 
4 

17 
39 
31 

bureaux 

26 
43 

4 
24 

2 
99 

97 
90 

4 
2 

— 1 
93 
61 
24 

— 3 
5 ' 

81 
58 

5 

19 
99 

1 
2 

15 
39 
39 

Ensemble 
des 
branches 

22 
2,209 

23 
1,120 

,177 
,311"-

,806 
,404 

82 
4 
2 
5 
71 

— — 91 

93 
75 
10 
7 
1 
1 

83 
57 
17 

— 4 
62 

69 
42 

8 

17 
95 

4 
4 

14 
34 
37 

36 
44 

2 
16 
2 

98 

95 
91 

3 
1 

— 94 
72 
15 

— 4 
32 

84 
48 

9 

28 
99 

1 
2 

10 
33 
51 

1971 
Industrie 
manufac
turière 

8, 
905, 

8 
272 

,446 
,948 

,278 
,894 

82 
5 
2 
4 
4 ' 

— — 95 

97 
77 
16 
3 
1 

— 86 
63 
17 

— 4 
32 

71 
66 

3 

— 98 
4 
3 

15 
37 
38 

29 
42 

4 
23 

2 
99 

97 
91 

5 
1 

94 
71 
18 

— 3 
22 

82 
78 

3 

— 
100 

1 
2 

13 
35 
48 

Ensem 
des 

ibie 

branches 

21 
2,297 

22 
1,132 

,297 
,314 

,715 
,915 

83 
3 
2 
4 
51 

— — 90 

90 
78 
10 
2 
1 

84 
69 
11 

— 3 
22 

72 
69 

2 

96 
3 
4 

12 
33 
44 

37 
43 

16 
2 

98 

92 
89 

2 

95 
84 
10 

— 2 

\' 86 
82 

3 

— 
100 

1 
2 
9 

33 
55 

1 Heures d'une semaine normale de travail au-delà de 45. 
2 Congé annuel de trois semaines après 11-14 ans, ou après 15 ans. 


